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Lac-Humqui,le 22 février 2022

ATTESTATION DE FORMATION DES MEMBRES DU CONSEIL

Avec I'adoption du projet de loi 49, toutes les personnes élues et réélues doivent
obligatoirement suivre une formation qui vise à favoriser le développement de la
compétence éthique et déontologique dans I'exercice du rôle de l'élue municipale et
de l'élu municipal.

PAR LA PRÉSENIE J'ATTESTE QUE TOUS LES MEMBRES DU CONSEIL DE
SAINT-ZÉNON-DIJ-LAC-HUMQUI ONT PARTICIPÉ À LA SESS/ON DE
FORMATION SUR LE COMPORTEMENT ÉTNQUT ORGAN/SÉE PAR LA
FÉDÉRATION QUÉBÉcOISE DES MUNICIPALITÉS EN y/S/o-CoNFÉRENCE LE
15 FÉVRIER 2022 :

Gino Canuel, maire
Caroline Dumont, conseillère numéro 1

Diane Soucy, conseillère numéro 2

Karine Dechamplain, conseillère numéro 3

Nancy Malenfant, conseillère numéro 4
Normand Henley, conseiller numéro 5

Marc Michaud, conseiller numéro 6

Objectifs de formation

déontologie

respect des règles déontologiques

greffière-trésonère


