
 

 

 

 

 

 

Le conseil municipal de Saint-Zénon-du-Lac-Humqui est à la recherche d’un travailleur 

municipal pour l’entretien des chemins, des parcs et la maintenance des bâtiments 

municipaux. 

 

Titre de l’emploi : Travailleur(se) municipal  

 

Nombre d’heures/ semaine : 40h temps plein – salaire selon le règlement 

 

Formation :   Diplôme d’études secondaires – opérateur de machinerie lourde – camionneur 

            Permis classe 1 ou 3 (obligatoire), un ou deux ans d’expérience serait un atout. 

 
Description des tâches :  

 

• Le travailleur devra détenir les préalables pour l’entretien des chemins    

d’hiver 

• Être capable de voir à l’entretien des machines et de voir à la propreté du 

 garage municipal 

• Être en mesure de voir à l’entretien des bâtiments municipaux, être 

disponible en cas d’urgence 

Exigences spécifiques : 

• Capacité d’adaptation, entregent, autonomie, débrouillardise, habileté, honnêteté et 

discrétion. 

• Avoir une bonne santé et une bonne forme physique, être disponible en cas d’urgence 

comme hiver 

 

Les intéressé(e)s peuvent envoyer leur curriculum vitae par la poste, par courriel, par fax ou 

en personne avant 17 heures, le 4 octobre 2021.  Le résultat sera connu lors de la séance 

ordinaire du conseil le même jour à 20 heures. 

 
Coordonnées municipales :  

Municipalité de Saint-Zénon-du-Lac-Humqui 

146, Route 195, C. P. 39  

Lac-Humqui  (Québec)  G0J 1N0 

téléphone:418-743-2177, poste 1675 

télécopieur: 418-743-2883 

lachumqui@mrcmatapedia.quebec 
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